VILNIAUS LOPSELIS-DARZELIS ,,PIPIRAS*
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL VILNIAUS LOPSELIO-DARZELIO ,,PIPIRAS* COVID-19 SITUACIJU VALDYMO
GRUPES SUDARYMO IR DARBO KARANTINO SALYGOMIS PLANO PATVIRTINIMO

2020 m. kovo 20 d. Nr. V-47
Vilnius

Vadovaudamasi Vilniaus miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2020 m.
kovo 20 d. jsakymu Nr. 30-653/20,
1.SudarauCOVID-19 situacijy valdymo grupg (toliau — Grupé):

Vaidmuo grupéje Darbuotojas
1.1. | Grupés vadovas Daiva Tarvydiené
(Direktorius) Tel. Nr. (85) 275 13 10
1.2. | Grupés narys Arvydas Baniulis
(Direktoriaus pavaduotojas tkio reikalams) Tel. Nr. (85) 27513 10
1.3. | Grupés narys Ona Misitininé
(VSPS-dietologe) Tel. Nr. (85) 275 13 10
1.4. | Grupés narys Rima Kamendulyte
(Direktoriaus pavaduotojas ugdymui nuo §. m. balandzio 6 d.)| Tel. Nr. (85) 275 13 10

22N urodau Grupés susirinkimus organizuoti 1 kartg per savaite. Ugdymo jstaigoje
nustacius darbuotojo uzsikrétimg COVID-19 infekcija, susirinkimus organizuoti 1 karta per dieng
(susirinkimas gali biiti organizuojamas nuotoliniu biidu, naudojant iSmanigsias technologijas).
3. Tvirtinu ugdymo jstaigos darbo karantino sglygomis plang (pridedama).
4. Ipareigojuugdymo jstaigos IT specialista Mindauga Rydelj supazindinti elektroniniu
budu, paskelbus jstaigos internetiniame puslapyje, ugdymo jstaigos darbuotojus su $iuo jsakymu.

5.Pasilieku jsakymo vykdymo kontrole sau.

L. e. p. direktoré Daiva Tarvydiené



VILNIAUS LOPSELIS-DARZELIS ,,PIPIRAS*

PATVIRTINTA

Vilniaus lopselis-darzelis ,,Pipiras‘
direktoriaus 2020 m. kovo 20 d.

isakymu Nr. V-47

DARBO KARANTINO SALYGOMIS PLANAS (COVID-19)

KARANTINO METU DARBAS IR UGDYMO PROCESAS ORGANIZUOJAMAS NUOTOLINIU

BUDU.
EIL. . IGYVENDINIMO ATSAKINGI
NR. PRIEMONES TERMINAS VYKDYTOJAI

1. Darbuotojy izoliacijos grizusiy ne tik i$ 14 dieny laikotarpiu Istaigos vadovas
viruso COVID-19 paveikty regiony, bet ir i§ | (grjZus ne tik i§ viruso
uzsienio uztikrinimas. COVID-19 paveikty

regiony, bet ir 1§
uzsienio)

2. Kreipimasis j Nacionalinj visuomenés Nedelsiant Darbuotojai, grjze i$
sveikatos centra dél nedarbingumo (grizus 18 viruso viruso COVID-19
suteikimo (nesant galimybés dirbti COVID-19 paveikty paveikty regiony
nuotoliniu biidu). regiony)

3. Saugumo priemoniy jstaigoje taikymas: Ekstremaliosios Istaigos vadovas ir

1. Dezinfekavimo, asmeniniy apsaugos | situacijos laikotarpiu darbuotojai
priemoniy naudojimas ir saugaus
atstumo laikymasis;

2. Planuoty vizity atSaukimas;

3. Planuoty atostogy atSaukimas;

4. Renginiy atSaukimas;

5. Draudimas organizuoti ir dalyvauti
renginiuose/susitikimuose.

4, Saugaus elgesio rekomendacijy Nuolat Istaigos vadovas
darbuotojams teikimas, darbuotojy
konsultavimas kilus klausimams dél
COVID-19 (telefonu ar kitu nuotoliniu
bidu).

5. Mokytojy ir mokiniy skaitmeniniy Ekstremaliosios IT specialistas
technologijy naudojimo klausimais situacijos laikotarpiu
konsultavimo uZztikrinimas telefonu:
+370 692 57125 (8.00 — 17.00 val.).

6. Nuolat viesina ir atnaujina informacija apie Ekstremaliosios IT specialistas
COVID-19 ir jo prevencijg jstaigos situacijos laikotarpiu
internetiniame puslapyje, el. laiskais.

7. Nuolat vie$ina ir atnaujina informacija apie Ekstremaliosios IT specialistas
istaigos nuotolinj darba, parengia situacijos laikotarpiu
daZniausiai uzduodamy klausimy skiltj
internetiniame puslapyje (DUK).

8. Komunikuoja tik LR Vyriausybés, Vilniaus Ekstremaliosios Istaigos vadovas
miesto savivaldybés patvirtintg informacija, situacijos laikotarpiu
remiasi patikimais Saltiniais.

9. Komunikuoja ir informuoja darbuotojus Ekstremaliosios Istaigos vadovas

apie nuotolinio darbo bendrovéje
organizavimo tvarka, teikia konsultacijas,
apripina reikalingomis darbo priemonémis.

situacijos laikotarpiu




10. Susitikimus organizuoti pasitelkiant Ekstremaliosios Istaigos vadovas
konferenciniy pokalbiy programas. situacijos laikotarpiu

11. Nustato dezinfekciniy priemoniy poreiki, Ekstremaliosios Direktoriaus
organizuoja jy pirkimg ir iSdavima situacijos laikotarpiu pavaduotojas tikio
darbuotojams. reikalams

12. Teikia uz patalpy valymg atsakingiems Ekstremaliosios VSPS-dietologé
asmenims, valymo ir dezinfekavimo situacijos laikotarpiu
instrukcijas.

13. Darbo viety ir bendrojo naudojimo patalpy Ne reciau kaip 1 kartg Techninio personalo
pavirsiy valymas drégnuoju badu ir per dieng darbuotojai
dezinfekavimas. (ekstremaliosios

situacijos laikotarpiu)

14. Istaigos patalpose iSkabinti plakatus apie Ekstremaliosios Direktoriaus
COVID-19 prevencinius veiksmus bei apie | situacijos laikotarpiu pavaduotojas
darba nuotoliniu buidu karantino laikotarpiu.

15. Uztikrinti pavirSiy, grindy valyma Ekstremaliosios Techninio personalo
drégnuoju biidu ne reciau kaip 1 kartg per situacijos laikotarpiu darbuotojai
dieng (naudojant dezinfekcines priemones).

16. Uztikrinti, kad jmonéje esantys tualetai, Ekstremaliosios Techninio personalo
bendro naudojimo stalai, dury rankenos, situacijos laikotarpiu darbuotojai
laipty turéklai ir kiti pavirSiai buty
dezinfekuojami ne reciau kaip 5 kartus per
diena.

17. Uztikrinti patalpy védinimg ne re¢iau kaip 5 | Ekstremaliosios Visi darbuotojai
kartus per dieng (jei dirbama patalpose). situacijos laikotarpiu

18. Uztikrinti asmens higienos priemoniy Ekstremaliosios Techninio personalo
prieinamuma. Prie plautuviy turi bati situacijos laikotarpiu darbuotojai
pakankamai skysto muilo arba skysto
antibakterinio muilo, vienkartiniy
RankSluosciy, dezinfekciniy skysciy.

Darbuotojus informuoti apie ranky plovimo
svarbg uzkreciamy ligy profilaktikai. Prie
plautuviy pakabinti atmintines ,,Kaip
taisyklingai plauti rankas®, prie
dezinfekciniy skysciy stoteliy ,,Kaip
taisyklingai dezinfekuoti rankas®.
19. Rekomenduojama laikytis padidinto Ekstremaliosios Visi darbuotojai

atsargumo ir higienos, maksimalios fizinés
distancijos priemoniy.
Nerekomenduojama sveikintis spaudZiant
rankg, apkabinant ar buc¢iuojant kitus.

situacijos laikotarpiu




